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VIION FOR LARNING

Our vision at Hillcrest lementar chool is to create a safe communit of academic excellence that will produce lifelong learners to e

con dent, intelligent, and make equitale decisions that will positivel impact our gloal societ.



TRING COMMITT

Name Position uilding/Group

Dann Mcadd Principal Hillcrest/Upper Dar chool District

Cnthia Milord ducation pecialist Hillcrest/Upper Dar chool District

ill ell Teacher Hillcrest/Upper Dar chool District

MarAnn attherthwaite Teacher Hillcrest/Upper Dar chool District

Dr. Linda Fox Teacher Hillcrest/Upper Dar chool District

Judi Cramner Teacher Hillcrest/Upper Dar chool District

veln Attas Parent Hillcrest Home and chool Association/Upper Dar chool District

mil hapiro Other Hillcrest/Upper Dar chool District

Leanne tanczak Other Hillcrest/Upper Dar chool District





TALIHD PRIORITI

Priorit tatement
Outcome
Categor

ducators at Hillcrest lementar chool will continue to strive to strategicall develop research-ased educational
experiences and utilize data to drive instructional decisions, specificall in the areas of mathematics in order to uild
conceptual understanding.

Mathematics

Mathematics

Hillcrest lementar chool will continuall promote equitale practices to support college and career readiness, removing
all arriers to support all learners.

Career

tandards

enchmark

ducators at Hillcrest lementar chool will aim to lierate African American students’ interests in careers and college
readiness. Our students will develop a passion for inquir and investigation that will uild their critical thinking skills. The
existing curriculum of the second-step program will e utilized to enhance the integration of self-management, relationship
uilding, cooperation, and conflict resolution.

ocial

emotional

learning

ocial

emotional

learning

chool administrators will ensure educators are provided with professional learning opportunities to deepen their
understandings of curriculum and develop expertise within content areas in order to address the gaps in phonics, phonemic
awareness, vocaular, and reading comprehension.

nglish

Language

Arts

nglish

Language

Arts



vidence-ased trateg

21-22 Action Plan for Mathematics Performance

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Fourth Grade Math Group
Proficienc Goal

The fourth-grade student group will meet the 2021 expected mathematics student growth norm of 3 RIT points,
as specified  NWA, from the eginning of the ear to the end of the ear mathematics MAP enchmark
assessments.

Fifth Grade Math Group
Proficienc Goal

The fifth-grade student group will meet the 2021 expected mathematics student growth norm of 7 RIT points,
as specified  NWA, from the eginning of the ear to the end of the ear mathematics MAP enchmark
assessments.

ACTION PLAN AND TP

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

Hillcrest lementar chool students in grades 3-5 will receive intensive
small group instruction. This program will provide students will data-
driven materials aimed to close achievement gaps in mathematics in the
areas of (A) Numers and Operation, () Algeraic Concepts, (C),
Geometr, and (D) Data Analsis and Proailit. mall group instruction
will focus on growing student math achievement levels to proficienc.

2021-09-01 -
2022-06-01

chool
Administration
Teachers

enVisions Curriculum
Intervention Materials IXL
Math



Anticipated Outcome

It is anticipated that NWA MAP enchmark scores in mathematics will increase to demonstrate su cient student growth and

achievement. tudent scores on classroom assessments are expected to demonstrate an increase in student pro cienc levels.

Monitoring/valuation

Frequent analsis of student growth and achievement data will e utilized to monitor progression towards this action plan. Data analsis

opportunities will e provided during grade-level team meetings and district allotted data development das three times a ear.

vidence-ased trateg

Action Plan for Mathematics Performance

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Fourth Grade Math Group
Proficienc Goal

The fourth-grade student group will meet the 2021 expected mathematics student growth norm of 3 RIT points,
as specified  NWA, from the eginning of the ear to the end of the ear mathematics MAP enchmark
assessments.

Fifth Grade Math Group
Proficienc Goal

The fifth-grade student group will meet the 2021 expected mathematics student growth norm of 7 RIT points,
as specified  NWA, from the eginning of the ear to the end of the ear mathematics MAP enchmark
assessments.



Anticipated Outcome

It is anticipated that NWA MAP LA enchmark scores will increase to demonstrate su cient student growth and achievement. tudent

scores on classroom assessments are expected to demonstrate an increase in student pro cienc levels.

Monitoring/valuation

Frequent analsis of student growth and achievement data will e utilized to monitor progression towards this action plan. Data analsis

opportunities will e provided during grade-level team meetings and district allotted data development das three times a ear.

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

Hillcrest lementar chool students in grades 3-5 will receive intensive
small group Math instruction 3x weekl. This program will provide
students will data-driven materials aimed to close achievement gaps in
mathematics in the areas of (A) Numers and Operation, () Algeraic
Concepts, (C), Geometr, and (D) Data Analsis and Proailit. mall
group instruction will focus on growing student math achievement
levels to proficienc.

2021-09-01 -
2022-06-01

chool
Administration
Teachers

enVisions Curriculum
Intervention Materials

Hillcrest lementar chool students in grades 3-5 will receive intensive
small group Math instruction 3x weekl. This program will provide
students will data-driven materials aimed to close achievement gaps in
mathematics in the areas of (A) Numers and Operation, () Algeraic
Concepts, (C), Geometr, and (D) Data Analsis and Proailit. mall
group instruction will focus on growing student math achievement
levels to proficienc.

2021-09-01 -
2022-06-01

chool
Administration
Teachers

enVisions Curriculum
Intervention Materials



vidence-ased trateg

Positive ehavior Interventions and upports

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Fourth Grade Math Group
Proficienc Goal

The fourth-grade student group will meet the 2021 expected mathematics student growth norm of 3 RIT points,
as specified  NWA, from the eginning of the ear to the end of the ear mathematics MAP enchmark
assessments.

Fifth Grade Math Group
Proficienc Goal

The fifth-grade student group will meet the 2021 expected mathematics student growth norm of 7 RIT points,
as specified  NWA, from the eginning of the ear to the end of the ear mathematics MAP enchmark
assessments.

Fourth Grade LA Group
Proficienc Goal

The fourth-grade student group will meet the 2021 expected reading student growth norm of 1 RIT point, as
specified  NWA, from the eginning of the ear to the end of the ear LA MAP enchmark assessments.

chool-Wide ocial
motional Learning Goal

tudents will learn to self-monitor their feelings and develop strategies to change their emotional state with 90
% accurac over the course of four Quarters.

Fifth Grade LA Group
Proficienc Goal

The fifth-grade student group will meet the 2021 expected reading student growth norm of 5 RIT points, as
specified  NWA, from the eginning of the ear to the end of the ear LA MAP enchmark assessments.

PA Career tandards
enchmark Goal

On the 2022 PA, students in grades 3-5 will average 90 percent proficienc on the Career tandards
enchmark.



Anticipated Outcome

The implementation of school-wide PI sstems and initiatives with  delit will improve the climate and culture of the school

environment. ehavioral incidents will decrease which will maximize instructional time.

Monitoring/valuation

tudent and other stakeholder input will e gathered and considered in determining the e ectiveness of PI sstems. Frequent analsis

of student growth and achievement data will e utilized to monitor progression towards this action plan. Data analsis opportunities will e

provided during monthl facult meetings.

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports Needed

A tier 1 team will meet one time per month to
review the implementation of tier 1 interventions
in the classrooms.

2021-08-24 -
2022-06-01

WP Team
chool
Principal

chool-wide PI lessons and resources L
curriculum Weekl ehavior committee tiered
meetings PI monthl team meetings



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

The fourth-grade student group will meet the 2021 expected mathematics student

growth norm of 3 RIT points, as specified  NWA, from the eginning of the ear to

the end of the ear mathematics MAP enchmark assessments. (Fourth Grade Math

Group Proficienc Goal )

The fifth-grade student group will meet the 2021 expected mathematics student growth

norm of 7 RIT points, as specified  NWA, from the eginning of the ear to the end

of the ear mathematics MAP enchmark assessments. (Fifth Grade Math Group

Proficienc Goal )

The fourth-grade student group will meet the 2021 expected reading student growth

norm of 1 RIT point, as specified  NWA, from the eginning of the ear to the end of

the ear LA MAP enchmark assessments. (Fourth Grade LA Group Proficienc Goal )

tudents will learn to self-monitor their feelings and develop strategies to change their

emotional state with 90 % accurac over the course of four Quarters. (chool-Wide

ocial motional Learning Goal )

The fifth-grade student group will meet the 2021 expected reading student growth

norm of 5 RIT points, as specified  NWA, from the eginning of the ear to the end

of the ear LA MAP enchmark assessments. (Fifth Grade LA Group Proficienc Goal

)

On the 2022 PA, students in grades 3-5 will average 90 percent proficienc on the

Positive
ehavior
Interventions
and upports

A tier 1 team will
meet one time per
month to review
the
implementation of
tier 1 interventions
in the classrooms.

08/24/2021
-
06/01/2022



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Career tandards enchmark. (PA Career tandards enchmark Goal)



APPROVAL & IGNATUR

Assurance of Qualit and Accountailit
Assurance of Qualit and Accountailit

The uilding Administrator, uperintendent/Chief xecutive O cer and President of the chool oard will a rm the following statements.

We a rm that our school has developed a chool Improvement Plan ased upon a thorough review of the essential practices to advance

educational programs and processes and improve student achievement.

We a rm that the action plans that we will e implementing address our speci c school needs, include strategies that provide educational

opportunities and instructional strategies for all students and each of the student groups, increases the amount and qualit of learning time,

and provides equit in the curriculum which ma include programs, activities, and courses necessar to provide a well-rounded education.

These plans address the needs of all children in the school, ut particularl the needs of those at risk of not meeting the challenging tate

academic standards.

We, the undersigned, here certif that the school level plan has een dul reviewed  the uilding Administrator, uperintendent of

chools and formall approved  the district's oard of ducation, per guidelines required  the Pennslvania Department of ducation.

We here a rm and assure that the school level plan:

Addresses all the required components prescried  the Pennslvania Department of ducation

Meets A requirements

Reflects evidence-ased strategies that meet the three highest levels of evidence outlined in A

Has a high proailit of improving student achievement

Has sufficient LA leadership and support to ensure successful implementation

With this Assurance of Qualit & Accountailit, we, therefore, request the Pennslvania Department of ducation grant formal approval to

implement this school level plan.



chool oard Minutes or Affirmation tatement

uperintendent/Chief xecutive Officer

chool Improvement Facilitator ignature

uilding Principal ignature Dann Mcadd 2021-07-07

ignature (ntered lectronicall and must have access to we application).



ADDNDUM A: ACKGROUND INFORMATION TO INFORM PLAN

trengths

The teachers in collaoration with the school administration team
periodicall review and analze data trends of students,
classrooms, and grade levels. Data sources include the 2019
nglish and Language Arts Pennslvania tate tandardized
Assessments growth level movement.

The school Upper Dar district has implemented a new reading
program that focuses on explicitl and sstemicall teaching the
ke components of reading development. Houghton Mifflin
Harcourt’s Into Reading curriculum focuses on uilding students'
reading, writing, listening, and speaking skills in a alanced
guided reading approach.

xtensive professional development opportunities have een and
will continue to e provided to educators and administrative
leaders to provide effective literac instruction. Professional
development opportunities have focused upon developing
instructional learning targets, fostering student engagement,
reading curriculum lesson development, and trauma-informed
care strategies to promote rain-ased learning.

ased on Pennslvania Value-Added Assessment stem

Challenges

According to 2019 nglish and language arts state assessments,
34.7 percent of third-grade students were elow asic and asic.
65.4 percent of students were at/aove proficienc.

According to 2019, nglish Language Arts/Literature all student
groups did not meet the interim goal/improvement target. Onl
58.4 percent of students met the improvement target. The
tatewide average is 62.1 percent. Hillcrest underperformed the
state average  3.7 percent.

According to 2019 mathematics state assessments, onl 48.5
percent of third-grade students were at/aove proficienc, 47.1
percent of fourth-grade students were at/aove proficienc, and
39.2 percent of fifth-grade students were at/aove proficienc.

The existing science curriculum utilized will continue to e
enhanced  the integration of TM activities. District
instructional coaches and supervisors will continue to develop
resources to enhance existing science instruction.

Use multiple professional learning designs to support the learning
needs of all staff.



trengths Challenges

(PVAA) on the 2019 PAs there is significant evidence that
fourth and fifth-grade students at Hillcrest lementar chool met
the standard for PA academic growth, in mathematics. On the
mathematics state assessments, fifth-grade students at Hillcrest
have met the standard for PA academic growth for an average of 3
ears.

During the 2019 through 2020 school ear, fourth and fifth-grade
levels at Hillcrest transitioned to a departmentalized instructional
model in grades 4 and 5. This instructional model allows teachers
to master in their assigned suject area and to develop a greater
level of curriculum expertise and understanding to etter serve
students.

Met Annual cience Academic Growth xpectations (PVAA)

Increase in performance from the previous ear.

tudents will continue to e provided with real-world
opportunities to explore content and instruction. Fourth-grade
students will aim to continue partnerships with Riverend
nvironmental ducation Center. The school district has
continued a partnership with Riverend to provide educators with
opportunities to connect with experts from educational centers
and to participate in lessons that utilize the practices of science to
explore how changing environmental conditions will impact
sstems.

Organize programmatic, human, and fiscal capital resources
aligned with the school improvement plan and needs of the
school communit.

Partner with local usinesses, communit organizations, and other
agencies to meet the needs of the school.

We will continue to uild the Hillcrest chool communit in order
to maintain and enhance a home and school collaoration. It is
imperative to have cooperation etween students' home
communities and school communities in order to provide the est
possile learning environment for children. The goal is to develop
a genuine partnership with students' families, as schools alone
cannot address all of the students' developmental needs. When
shared goals are estalished in students' home and school
communities, students ecome invested in shared expectations.
A strong home and school connection will develop students'
passion for learning throughout their educational experiences and
eond.

chool administration will continue to ensure that all instructional
practices are aligned with the PA Framework for Teaching. The
Danielson Framework for Teaching organizes instructional
practices into four domains: Planning and Preparation, Classroom
nvironment, Instruction, and Professional Responsiilities.
Administrative learning walkthroughs and instructional coaching
will continue to ensure students are provided with research-ased



trengths Challenges

Foster a culture of high expectations for success for all students,
educators, families, and communit memers.

uild leadership capacit and empower staff in the development
and successful implementation of initiatives that etter serve
students, staff, and the school.

Implement an evidence-ased sstem of school-wide positive
ehavior interventions and supports.

Provide frequent, timel, and sstematic feedack and support on
instructional practices.

taff memers are provided with trauma-informed care
professional development training to uild their knowledge of
trauma-informed instruction. Through Lakeside Neurologic, a
cohort of teachers are provided with small group consultation and
coaching on trauma-informed care of students.

Hillcrest students receive small group instruction three das a
week throughout the school ear. mall group instruction will
focus on growing students reading and math achievement levels
to proficienc.

The pecial ducation department is continuing with IXL Math for
our low incidence program to help students master essential skills
at their own pace through fun and interactive questions, ut in
support, and motivating awards to help meet their IP goals and

experiences.

Data meetings will continue to e utilized during grade-level
meetings throughout the school ear to reflect on instructional
formats and strategies that are impacting student achievement.
Data meeting and goal-setting will e estalished to leverage
student and teacher accountailit.

Did Not Meet Math tate Assessment Measures

Did Not Meet LA tate Assessment Measures

Did Not Meet Career tandards enchmark

tudents at Hillcrest lementar chool need authentic
experiences to explore various career options availale. College
and career lessons need to continue to spark students' interests
and uild their excitement for post-secondar learning. Hillcrest
lementar chool will continuall promote equitale practices to
support college and career readiness, removing all arriers to
support all learners.



trengths

ojectives.

Hillcrest lementar chool is piloting IXL Math for our 1st-5th
grade students. IXL math is an adaptive computer-ased program
to help students master essential skills at their own pace through
fun and interactive questions, ut in support, and motivating
awards.

xceeded Math Annual Academic Growth xpectations (PVAA)

xceeded LA Annual Academic Growth xpectations (PVAA)

xceeded cience Annual Academic Growth xpectations
(PVAA)

xceeded cience Annual Goal/Improvement Target (PVAA)

Met On Track Measures: Regular Attendance

At Hillcrest lementar chool our chool ocial Worker and
chool Principal support the college and career readiness
initiatives. The chool ocial Worker provides lessons to students
that develop their social and emotional development and equips
them for experiences outside of the school land in their local
communities.



Most Notale Oservations/Patterns

At Hillcrest lementar chool all student groups did not meet the 2019 state assessment measures in nglish language arts, and
mathematics. However, ased on Pennslvania Value-Added Assessment stem (PVAA) on the 2019 PAs there is significant evidence
that fifth-grade students at Hillcrest exceeded the standard for PA academic growth in mathematics for an average of 3 ears. On the LA
state assessments, fourth and fifth-grade students at Hillcrest have met the standard for PA academic growth for an average of 3 ears.

Challenges Discussion Point Priorit for Planning

Did Not Meet Math tate Assessment Measures During the 2021 school ear, the school district will continue
with our rigorous math curriculum aligned to the Common
Core tate tandards. Pearson’s nvisions curriculum
integrates project-ased and visual learning strategies into
mathematics instruction. nvisions is designed to support
educators in making data-ased instruction decisions and
utilizing differentiated learning models, lacking in previousl
utilized curricula. At Hillcrest lementar chool our
educators need to focus on providing tiered flexile
instructional groups. It is crucial our educators have an
understanding of math content and research-ased strategies
to accommodate the vast learning stles of students.

Did Not Meet LA tate Assessment Measures During the 2019 school ear, the school district transitioned
from a scripted reading program to a guided alanced reading
program. During the 2021-2022 Y, we will continue with



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

Houghton Mifflin Harcourt’s Into Reading curriculum which is
designed to provide students with elevated differentiated
reading experiences through culturall rich texts, which was
lacking in previousl utilized curricula. At Hillcrest lementar
chool our educators will shift their focus on providing highl
explicit and sstematic reading instruction that incorporates
the ke components of reading including, phonics, phonemic
awareness, vocaular, fluenc, and comprehension. It is
imperative our educators have the capailit to accuratel
model reading skills students need to master decoding and
progress to understanding complex texts.

Did Not Meet Career tandards enchmark More resources and exposure to careers and college
readiness will e provided for our African American students
to increase the performance gap in the career standards
enchmark. Through the use of Naviance, we will highlight all
aspects of Career tandards enchmarks to meet our goals.
Furthermore, Naviance is a college and career readiness
software provider that partners with K-12 institutions to
provide students with college planning and career assessment
tools. This resource will e provided for students in grades 3-5
at Hillcrest lementar chool during the 21-22 Y.

tudents at Hillcrest lementar chool need
authentic experiences to explore various career
options availale. College and career lessons need
to continue to spark students' interests and uild



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

their excitement for post-secondar learning.
Hillcrest lementar chool will continuall promote
equitale practices to support college and career
readiness, removing all arriers to support all
learners.

Use multiple professional learning designs to
support the learning needs of all staff.

Organize programmatic, human, and fiscal capital
resources aligned with the school improvement plan
and needs of the school communit.

Partner with local usinesses, communit
organizations, and other agencies to meet the needs
of the school.

According to 2019, nglish Language Arts/Literature
all student groups did not meet the interim
goal/improvement target. Onl 58.4 percent of
students met the improvement target. The tatewide
average is 62.1 percent. Hillcrest underperformed
the state average  3.7 percent.

We will continue to uild the Hillcrest chool
communit in order to maintain and enhance a home
and school collaoration. It is imperative to have
cooperation etween students' home communities



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

and school communities in order to provide the est
possile learning environment for children. The goal
is to develop a genuine partnership with students'
families, as schools alone cannot address all of the
students' developmental needs. When shared goals
are estalished in students' home and school
communities, students ecome invested in shared
expectations. A strong home and school connection
will develop students' passion for learning
throughout their educational experiences and
eond.

chool administration will continue to ensure that all
instructional practices are aligned with the PA
Framework for Teaching. The Danielson Framework
for Teaching organizes instructional practices into
four domains: Planning and Preparation, Classroom
nvironment, Instruction, and Professional
Responsiilities. Administrative learning
walkthroughs and instructional coaching will
continue to ensure students are provided with
research-ased experiences.

Data meetings will continue to e utilized during
grade-level meetings throughout the school ear to
reflect on instructional formats and strategies that
are impacting student achievement. Data meeting



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

and goal-setting will e estalished to leverage
student and teacher accountailit.

The existing science curriculum utilized will
continue to e enhanced  the integration of TM
activities. District instructional coaches and
supervisors will continue to develop resources to
enhance existing science instruction.



ADDNDUM : ACTION PLAN

Action Plan: 21-22 Action Plan for Mathematics Performance



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Hillcrest lementar chool students in grades 3-5 will
receive intensive small group instruction. This
program will provide students will data-driven
materials aimed to close achievement gaps in
mathematics in the areas of (A) Numers and
Operation, () Algeraic Concepts, (C), Geometr, and
(D) Data Analsis and Proailit. mall group
instruction will focus on growing student math
achievement levels to proficienc.

09/01/2021 - 06/01/2022

Monitoring/valuation Anticipated Output

Frequent analsis of student growth and achievement
data will e utilized to monitor progression towards
this action plan. Data analsis opportunities will e
provided during grade-level team meetings and
district allotted data development das three times a
ear.

It is anticipated that NWA MAP enchmark scores in mathematics will increase to
demonstrate sufficient student growth and achievement. tudent scores on
classroom assessments are expected to demonstrate an increase in student
proficienc levels.

Material/Resources/upports Needed PD tep

enVisions Curriculum Intervention Materials IXL Math no



Action Plan: Action Plan for Mathematics Performance



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Hillcrest lementar chool students in grades 3-5 will
receive intensive small group Math instruction 3x
weekl. This program will provide students will data-
driven materials aimed to close achievement gaps in
mathematics in the areas of (A) Numers and
Operation, () Algeraic Concepts, (C), Geometr, and
(D) Data Analsis and Proailit. mall group
instruction will focus on growing student math
achievement levels to proficienc.

09/01/2021 - 06/01/2022

Monitoring/valuation Anticipated Output

Frequent analsis of student growth and achievement
data will e utilized to monitor progression towards
this action plan. Data analsis opportunities will e
provided during grade-level team meetings and
district allotted data development das three times a
ear.

It is anticipated that NWA MAP LA enchmark scores will increase to
demonstrate sufficient student growth and achievement. tudent scores on
classroom assessments are expected to demonstrate an increase in student
proficienc levels.

Material/Resources/upports Needed PD tep

enVisions Curriculum Intervention Materials no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Hillcrest lementar chool students in grades 3-5 will
receive intensive small group Math instruction 3x
weekl. This program will provide students will data-
driven materials aimed to close achievement gaps in
mathematics in the areas of (A) Numers and
Operation, () Algeraic Concepts, (C), Geometr, and
(D) Data Analsis and Proailit. mall group
instruction will focus on growing student math
achievement levels to proficienc.

09/01/2021 - 06/01/2022

Monitoring/valuation Anticipated Output

Frequent analsis of student growth and achievement
data will e utilized to monitor progression towards
this action plan. Data analsis opportunities will e
provided during grade-level team meetings and
district allotted data development das three times a
ear.

It is anticipated that NWA MAP LA enchmark scores will increase to
demonstrate sufficient student growth and achievement. tudent scores on
classroom assessments are expected to demonstrate an increase in student
proficienc levels.

Material/Resources/upports Needed PD tep

enVisions Curriculum Intervention Materials no



Action Plan: Positive ehavior Interventions and upports

Action teps Anticipated tart/Completion Date

A tier 1 team will meet one time per month to review
the implementation of tier 1 interventions in the
classrooms.

08/24/2021 - 06/01/2022

Monitoring/valuation Anticipated Output

tudent and other stakeholder input will e gathered
and considered in determining the effectiveness of
PI sstems. Frequent analsis of student growth
and achievement data will e utilized to monitor
progression towards this action plan. Data analsis
opportunities will e provided during monthl facult
meetings.

The implementation of school-wide PI sstems and initiatives with fidelit will
improve the climate and culture of the school environment. ehavioral incidents
will decrease which will maximize instructional time.

Material/Resources/upports Needed PD tep

chool-wide PI lessons and resources L curriculum Weekl ehavior committee tiered meetings PI monthl team
meetings

es





ADDNDUM C: PROFIONAL DVLOPMNT PLAN



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

The fourth-grade student group will meet the 2021 expected mathematics student

growth norm of 3 RIT points, as specified  NWA, from the eginning of the ear to

the end of the ear mathematics MAP enchmark assessments. (Fourth Grade Math

Group Proficienc Goal )

The fifth-grade student group will meet the 2021 expected mathematics student growth

norm of 7 RIT points, as specified  NWA, from the eginning of the ear to the end

of the ear mathematics MAP enchmark assessments. (Fifth Grade Math Group

Proficienc Goal )

The fourth-grade student group will meet the 2021 expected reading student growth

norm of 1 RIT point, as specified  NWA, from the eginning of the ear to the end of

the ear LA MAP enchmark assessments. (Fourth Grade LA Group Proficienc Goal )

tudents will learn to self-monitor their feelings and develop strategies to change their

emotional state with 90 % accurac over the course of four Quarters. (chool-Wide

ocial motional Learning Goal )

The fifth-grade student group will meet the 2021 expected reading student growth

norm of 5 RIT points, as specified  NWA, from the eginning of the ear to the end

of the ear LA MAP enchmark assessments. (Fifth Grade LA Group Proficienc Goal

)

On the 2022 PA, students in grades 3-5 will average 90 percent proficienc on the

Career tandards enchmark. (PA Career tandards enchmark Goal)

Positive
ehavior
Interventions
and upports

A tier 1 team will
meet one time per
month to review
the
implementation of
tier 1 interventions
in the classrooms.

08/24/2021
-
06/01/2022



PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Positive ehavior Interventions and upports All taff Tier 1, Tier 2, and Tier 3 interventions, PI
lessons

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

PI reteach lessons, ehavioral management sstem,
reduction in office referrals

08/24/2021 - 06/01/2022 PI Team Lead Teacher chool
Principal

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

Teaching Diverse Learners in an Inclusive etting
Teaching Diverse Learners in an Inclusive etting



ADDNDUM : COMPRHNIV PLAN COMMUNICATION

Communication tep
Topics of
Message

Mode Audience Anticipated Timeline

chool Homepage, HA
Meeting

chool-level
Plan

Digital
Communication

Hillcrest chool Communit, Parents,
Guardians, tudents

August 2021-
Novemer 2021


